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PREAMBULA

Statut ten prezentuje humanistyczny sposéb pojmowania $wiata, jest zgodny
z powszechnie uznanymi normami etycznymi i w pelni otwarty na potrzeby matego
cziowieka, gwarantujgc mu samodzielno$¢ myslenia i wszechstronng pomoc wychowawcza
w dazeniu do czlowieczenstwa, pigkna oraz zwigzanych z tym wartosci moralnych. Dajemy
dzieciom szanse poznania i wyrazania siebie poprzez okazje twérczego dziatania
i rozwijania wiasnych mozliwosci. Wprowadzamy dzieci w $wiat wartosci ukazujgc im ich
mocne strony. Tworzymy Swiat, w ktérym marzenia stang sie rzeczywistoscig. Staramy sie
zaistnie¢ w rodzinie tak mocno, zeby chciata utrzymywaé z nami kontakt nie tylko
bezposrednio przez przedszkolaka, ale réwniez posrednio — wtedy, kiedy dziecko bedzie
uczniem. Naszym gtéwnym celem jest stworzenie placowki, w ktorej akceptujemy kazde
DZIECKO i pragniemy, zeby sie ,po prostu” rozwijato w radosnym i twérczym przedszkolu.
Wypracowali$my wiasne innowacyjne metody pracy wychowawczej w oparciu
o psychologie Gordona —wychowanie bez porazek. Kazde dziecko akceptujemy takim jakim
jest. Jestesmy Przedszkolem otwartym réwniez na dzieci z alergiami pokarmowymi.
Whytyczony celom stuzy¢ majg zawarte w niniejszym dokumencie regulacje, ktore sg zgodne
z prawem Rzeczpospolitej Polskiej. Zaden akt obowigzujgcy na terenie przedszkola nie
moze pozostawaé w nim w sprzecznosci.

Rozdziat 1
Informacje o przedszkolu

§ 1.1.Przedszkole nr 119 W Zielonym Ogrodzie” zwane dalej ,Przedszkolem” jest
przedszkolem publicznym, dziatajacym na podstawie:
1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe , zwane dalej ,ustawg”;
2) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 1. o systemie oéwiaty;
3) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela;
4) niniejszego statutu.
2. Siedziba przedszkole jest budynek potozony w Warszawie przy ulicy Turmonckiej 18.

§ 2.1. Organem prowadzacym jest Miasto Stoteczne Warszawa.

. Nadzor pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty.

. Przedszkole jest jednostkg budzetowa, ktora pokrywa swoje wydatki bezposrednio
z budzetu Dzielnicy Targéwek, a uzyskane wplywy odprowadza na rachunek
bankowy Dzielnicy Targdwek m. st. Warszawa.

w N

§ 3.1. Przedszkole prowadzi rachunek dochodéw wiasnych na podstawie odrebnych
przepisow.
2. Obstuge administracyjno-finansowa przedszkola prowadzi Biuro Finanséw Os$wiaty
Dzielnicy Targowek.

3. Przedszkole uzywa pieczeci nagtéwkowej o tresci
Przedszkole nr 119 ,W Zielonym Ogrodzie”
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Przedszkole nr 119 ,,W Zielonym Ogrodzie”, ul. Turmoncka 18,
03-254 Warszawa, tel. 22 811 35 89, e-mail: pl19@eduwarszawa.pl

W przedszkolu uzywa sie pieczeci urzedowej okragtej z godiem.

Dopuszcza sie stosowanie w korespondencji nastepujacych skréconych nazw
Przedszkola: P 119.

6. Przedszkole prowadzi dokumentacje swojej dziatalnosci w formie papierowej
i elektronicznej i przechowuje jg zgodnie z odrebnymi przepisami.

o A

§ 4.1. Zasady przyjmowania dzieci do przedszkola okres$lajg odrebne przepisy.

1. Przedszkole zapewnia wyzywienie;

2. Na positki wydawane przez kuchnie sktadaja sie:

1) $niadanie;
2) obiad;
3) podwieczorek.

3. Kuchnia przedszkolna przygotowuje positki zgodnie z obowigzujacymi zasadami
zywieniowymi dla dzieci w wieku przedszkolnym.

4. Jadiospisy planowanych positkéw ustala kierownik gospodarczy przedszkola
w uzgodnieniu z kucharkg, a zatwierdza dyrektor.

5. Informacja o aktualnym jadtospisie jest udostepniana rodzicom z co najmniej
kilkudniowym wyprzedzeniem za posrednictwem Internetu i tablicy informacyjnej.

6. Przedszkole, na wniosek rodzicow moze, w miare mozliwosci, zapewnic opieke
dzieciom z alergig pokarmowa typu skaza biatkowa lub dieta bezglutenowa.

7. Na terenie przedszkola obowigzuje catkowity zakaz nagrywania obrazu i dzwieku
przez dzieci i osoby doroste. Wyjatek moga stanowi¢ sytuacje takie jak: nagranie
potrzebne do audycji, widowiska, przedstawienia przedszkolne, zajecia otwarte itp.
Zgode na nagrywanie, w tych sytuacjach wydaje dyrektor.

§ 5. llekro¢ w dalsze czesci statutu uzyte zostanie okresienie:

1) przedszkole — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole 119 W Zielonym Ogrodzie”
w Warszawie;

2) podstawa programowa wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumieé
obowigzkowy zestaw celéw ksztatcenia i treSci nauczania, w tym umiejetnosci,
opisane w formie ogéinych i szczegdtowych wymagan dotyczgcych wiedzy
i umiejetnosci, ktére powinien posiada¢ wychowanek po zakonczeniu okreslonego
etapu edukacyjnego uwzglednione w programach wychowania przedszkolnego,
a takze warunki i sposo6b realizacji podstawy programowej;

3) program wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumieé opis sposobu
realizacji celéow wychowania oraz tresci nauczania ustalonych w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego;

4) dyrektor przedszkola — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Przedszkola 119
W Zielonym Ogrodzie”;

5) ustawa o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrze$nia
1991r. o systemie oSwiaty;

6) karta nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
nauczyciela;

7) ustawa Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016
r. Prawo oswiatowe;

8) indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny ~ nalezy przez to rozumiec
program nauczania dostosowany do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajgcy
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego, opracowany dia
ucznia objetego ksztatceniem specjalnym; \é\
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Przedszkole nr 119 ,,W Zielonym Ogrodzie”, ul. Turmoncka 18,
03-254 Warszawa, tel. 22 811 35 89, e-mail: pl19@eduwarszawa.pl
9) organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé Mazowieckiego
Kuratora Oswiaty;
10) organ prowadzgcy — nalezy przez to rozumieé Miasto Stoteczne Warszawa.

Rozdzial 2
Cele i zadania przedszkola

§ 6.1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w postawie programowej

wychowania przedszkolnego, w tym zadania profilaktyczno-wychowawcze.

1.a.Zadania przedszkola moga by¢ realizowane réwniez z wykorzystaniem metod

i technik ksztatcenia na odlegto$é.

2. Celem przedszkola jest wsparcie cato$ciowego rozwoju dziecka w osigganiu
dojrzatosci umozliwiajgce podjecie nauki w szkole.

3. Zadaniem przedszkola jest umozliwienie dzieciom osiagniecie dojrzatosci szkolne;j
w aspekcie rozwoju fizycznego, poznawczego, emocjonalnego i spotecznego.

4. Zadaniem przedszkola jest w szczegolnosci:

1) petna realizacja programéw wychowania przedszkolnego i dostosowanie tresci,
metod i organizacji poszczegélnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych dzieci;

2) promowanie zdrowego stylu zycia i przeciwdziatanie wspoétczesnym zagrozeniom;

3) organizowanie w uzgodnieniu z rodzicami nauki religii;

4) umozliwianie dzieciom nalezgcym do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz
spotecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym, podtrzymywanie i rozwijanie
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowe] w integraciji ze $rodowiskiem
przedszkolnym:;

5) udzielanie dzieciom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

6) organizowanie ksztatcenia specjalnego dla dzieci z niepetnosprawnoscia;

7) umozliwianie dzieciom rozwijania zainteresowan i uzdolnien;

8) zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w oddziale
przedszkolnym.

§ 7.1. W celu wspierania potencjatu rozwojowego dzieci i stwarzania im warunkéw do
aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu przedszkola i $rodowisku lokalnym,
przedszkole organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dzieciom w przedszkolu, polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu ich indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych, a takze na rozpoznawaniu ich indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych i czynnikéw $rodowiskowych wptywajgcych na funkcjonowanie
przedszkola.

3. Nauczyciele i specjalisci, w toku biezacej pracy rozpoznajg indywidualne potrzeby
rozwojowe dzieci oraz inicjujq dziatania diagnozujgce i wspierajgce.

4. Dyrektor z uwzglednieniem opinii i orzeczeri poradni psychologiczno-pedagogiczne;
oraz diagnozy sporzadzonej na terenie przedszkola, w uzgodnieniu z rodzicami,
organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest we wspotpracy z rejonowa
poradnig psychologiczno-pedagogiczna, placéwkami doskonalenia zawodowego
nauczycieli oraz innymi instytucjami i organizacjami pozarzagdowymi.

6. Szczegdlowe zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w przedszkolu okre$lajg odrebne przepisy.

7. Przedszkole organizuje i udziela rodzicom wychowankéw i nauczycielom pomocy
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Przedszkole nr 119 ,,W Zielonym Ogrodzie”, ul. Turmoncka 18,

03-254 Warszawa, tel. 22 811 35 89, e-mail: pl19@eduwarszawa.pl
psychologiczno-pedagogicznej polegajgcej na wspieraniu ich w rozwigzywaniu
probleméw dydaktycznych i wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych.

7. Plan pracy przedszkola na dany rok szkolny zawiera plan dziatann wspierajgcych
nauczycieli i rodzicow w rozwiazywaniu probleméw dydaktyczno-wychowawczych
oraz rozwijania ich umiejetnosci.

§ 8.1. Przedszkole organizuje nauke i opieke dla dzieci z niepetnosprawno$cig w formie
ksztalcenia specjalnego w integracji ze $rodowiskiem przedszkolnym.
2. Dzieciom objetym ksztatceniem specjalnym przedszkole zapewnia:

1) realizacje indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego
uwzgledniajgcego zalecenia orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) dostosowanie przestrzeni przedszkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych
potrzeb edukacyjnych;

3) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne w tym zajecia
rewalidacyjne.

3. Szczegdtowe warunki organizowanie nauki i opieki dzieci z niepetnosprawnos$cia
okres$lajg odrebne przepisy.

§ 8.1. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢ nauczyciele przedszkola i specjalici monitorujg postepy dziecka na
biezaco i przekazujg rodzicom informacje w ustalonej i dopuszczalnej formie,
regularnie i terminowo, z zachowaniem poufnosci.

2. W okresie zawieszenia zajec stacjonarnych organizacja pracy przedszkola,
w tym zaje¢ pomocy psychologiczno- pedagogicznej, zaje¢ rewalidacyjnych
i wychowawczych, opiera sie na nauczaniu z wykorzystaniem metod porozumiewania
sie na odlegtosc.

3. W okresie zawieszenia zaje¢ stacjonarnych organizacja pracy przedszkola, w tym
zajec pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zajeé rewalidacyjnych
i wychowawczych, opiera sie na nauczaniu z wykorzystaniem metod porozumiewaniu
sie na odlegtosc.

4. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$é dyrektor przekazuje dzieciom, rodzicom i nauczycielom informacje
o sposobie i trybie realizacji zadan w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego, obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego, zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych, zajec
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz zaje¢ dodatkowej bezptatnej nauki
jezyka polskiego dla oséb niebedacych obywatelami polskimi, podlegajacych
obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki, ktore nie znajg jezyka polskiego albo
Znajg go na poziomie niewystarczajgcym.

5. Dyrektor organizuje zajecia na terenie przedszkola dla dziecka, ktére z uwagi na
rodzaj niepetnosprawnosci nie moze realizowaé zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w miejscu zamieszkania, na wniosek rodzicow.
Zajecia te realizuje sie w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osoba
prowadzacy zajecia lub z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
— o ile mozliwe jest zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na
terenie przedszkola oraz na danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktére mogag

zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu dziecka.
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Przedszkole nr 119 ,,W Zielonym Ogrodzie”, ul. Turmoncka 18,
03-254 Warszawa, tel. 22 811 35 89, e-mail: p119@eduwarszawa.pl

§ 9.1. Dzieci niebedgce obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy pobierali

2.

§ 10.1.
2.

3.

4.

§11.1.

2.

§12.

1

nauke w przedszkolach funkcjonujacych w systemie o$wiatowym innych panstw,
korzystajg z nauki i opieki na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.
Przedszkole zapewnia integracje dzieci niebedacych obywatelami polskimi ze
$rodowiskiem przedszkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudnoéci adaptacyjnych
zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego,
w tym zwigzanych z ksztatceniem za granica.

Przedszkole organizuje zajecia religii.

Podstawa udziatu dziecka w zajgciach religii jest zyczenie wyrazone przez rodzica
w formie pisemnego os$wiadczenia.

Zyczenie udziatu w zajeciach religii raz wyrazone nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdym czasie.

Zasady organizacji religii w przedszkolu okreslajg odrebne przepisy.

Zadania przedszkola realizowane sg w szczeg6lnosci w formie zajeé kierowanych
i niekierowanych a takze swobodnych zabaw dzieci.
Sposdb realizacji zadan przedszkola uwzglednia:
1) mozliwosci dzieci, ich oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich
stanow emocjonalnych, komunikacji oraz checi zabawy;
2) specjalne potrzeby edukacyjne dzieci:
3) potrzebe prowadzenia diagnozy i obserwacji dzieci w celu monitorowania ich
rozwoju;
4) organizacje przestrzeni przedszkola stymulujgcej rozwoj dzieci:
5) organizowanie zabaw ruchowych i muzyczno-ruchowych, w tym zabaw na
Swiezym powietrzu;
6) wykorzystanie kazdej naturalnie pojawiajacej sie sytuacji edukacyjnej
umozliwiajgcej cwiczenie w zakresie osiggania dojrzatosci szkolne;.
Wobec rodzicow dzieci uczeszczajacych do przedszkola, przedszkole petni funkcje
doradczg i wspomagajaca:
1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz
podjeciu wczesnej interwenciji specjalistyczne;j;
2) informuje na biezaco o postepach dziecka:
3) uzgadnia wspdlnie z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych
w przedszkolu;
4) uwzglednia odrebne potrzeby dziecka wynikajgce z sytuacji rodzinne;j.

Szczegbtowe zadania przedszkola i sposodb ich realizacji okre$la program
przedszkola zawarty w podstawowych dokumentach wewngtrz-przedszkolnych,
ktére tworza:

) Statut przedszkola;

2) Program rozwoju przedszkola — koncepcja pracy;
3) Arkusz organizacyjny przedszkola;

4) Tygodniowy rozkiad zaje¢;

) Plan wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;
6) Plan nadzoru pedagogicznego;

7) Regulamin pracy rady pedagogicznej;

8) Regulamin pracy rady rodzicow. 0
9
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§14.1.
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Przedszkole nr 119 ,,W Zielonym Ogrodzie”, ul. Turmoncka 18,

03-254 Warszawa, tel. 22 811 35 89, e-mail: pl19@eduwarszawa.pl
Program rozwoju przedszkola, zwany dalej programem, jest opisem dziatan
prowadzacych do osiggniecia celéw rozwojowych przedszkola. Przewiduje cigg
dziatarn w warunkach, w jakich odbywac sie bedg podstawowe procesy
przedszkolne: ksztatcenie, wychowanie, opieka nad dzieckiem oraz wspotpraca ze
Srodowiskiem. Nakierowany jest na systematyczne doskonalenie warunkéw, jakie
przedszkole bedzie stwarzaé na rzecz rozwoju dziecka.

. Program zawiera:

1) wizje przedszkola;

2) sprecyzowane obszary i kierunki rozwojowe przedszkola;

3) opis poszczegblnych etapdw dziatania — okreslenie ich kolejnosci oraz terminéw
realizacji,

4) imienng odpowiedzialno$¢ za nadzorowanie poszczegolnych celéw rozwoju.

Aktualizacje programu zatwierdza rada pedagogiczna, po zaopiniowaniu go przez

rade rodzicow.

Pod koniec kazdego roku szkolnego dyrektor sktada sprawozdanie z realizaciji

programu, na posiedzeniu rady pedagogicznej oraz na zebraniu rady rodzicow.

Sktadane sprawozdanie ma forme raportu.

Corocznej ewaluacji programu dokonuje zespo6t. dyrektor, przedstawiciele rady

pedagogicznej i rady rodzicow.

Rozdziat 3
Sposoby realizacji zadan

Praca opiekunczo-wychowawcza i dydaktyczna w przedszkolu prowadzona jest
w oparciu o obowigzujacg podstawe programowg wychowania przedszkolnego,
zgodnie z przyjetymi programami wychowania przedszkolnego.

. Program wychowania przedszkolnego stanowi opis sposobu realizacji zadan

ustalonych w podstawie programowej i zawiera:
1) szczegbdtowe cele edukacyjne;
2) opis zaktadanych efektow;
3) materiat edukacyjny do realizacji celow;
4) wskazdéwki metodyczne dotyczace realizacji programu.
Program wychowania przedszkolnego moze obejmowac tresci nauczania
wykraczajgce poza zakres tresci ustalony w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego.
Nauczyciel oddziatu moze wybraé program wychowania przedszkolnego sposrod
gotowych programéw opracowanych przez wydawnictwa lub moze:
1) zaproponowaé program wychowania przedszkolnego opracowany samodzielnie
lub we wspétpracy z innymi nauczycielami;
2) zaproponowac program opracowany przez innego autora (autoréw);
3) zmodyfikowadé program opracowany przez innego autora.

5. Nauczyciel lub zespdt nauczycieli wystepuje z wnioskiem o dopuszczenie do uzytku

6.

7.

programu wychowania przedszkolnego do dyrektora przedszkola.

Program wychowania przedszkolnego powinien by¢ dostosowany do potrzeb
i mozliwosci dzieci, dla ktérych jest przeznaczony.

Dyrektor przedszkola, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do
uzytku przedstawiony przez nauczyciela lub zesp6t nauczycieli programy
wychowania przedszkolnego, ktdre tworzg przedszkolny zestaw programow

wychowania przedszkolnego. Ag
str 8
MS\ ‘/

B e

)P



Przedszkole nr 119 ,,W Zielonym Ogrodzie”, ul. Turmoncka 18,
03-254 Warszawa, tel. 22 811 35 89, e-mail: pl19@eduwarszawa.pl

8. Dyrektor przedszkola jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw
wychowania przedszkolnego zapisow cate podstawy programowej.

9. Szczegbtowe zadania przedszkola i sposo6b ich realizacji ustalone sg w rocznym
planie pracy przedszkola oraz w miesiecznych planach pracy poszczegélnych
oddziatéw przedszkola.

10. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é organizuje sie
w oddziatach, grupie oddziatowej, grupie miedzyoddziatowe;.
11. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 10, realizuje sie w razie wystapienia:
1) zagrozenia bezpieczeristwa dzieci przedszkolnych w zwigzku z organizacja
i przebiegiem imprez ogélnopolskich lub miedzynarodowych;
2) temperatury zagrazajgcej zdrowiu dzieci na zewnatrz lub w pomieszczeniach,
w ktorych prowadzone sg zajecia z dzieé¢mi;
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna;
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajagcego bezpieczenstwu lub zdrowiu dzieci
innego niz okre$lone w punktach 1-3, w przypadkach i trybie okreslonych
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placowkach.

§ 15.1. Przedszkole wydaje rodzicom dziecka objetego wychowaniem przedszkolnym
diagnoze dojrzatosci szkolnej.

2. Diagnoze (informacje o gotowosci do podjecia nauki w szkole podstawowej) wydaje
sie do konca kwietnia roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym
dziecko ma obowigzek, albo moze rozpoczaé¢ nauke w szkole podstawowe;.

3. Diagnoze dojrzatosci szkolnej opracowujg nauczyciele na podstawie prowadzonych
obserwacji pedagogicznych dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym.

3.alinformacj¢ o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej
w przypadku dziecka moggcego podja¢ nauke w szkole podstawowej w wieku 6 lat
sporzadza si¢ na wniosek rodzicow ztozony nie pézniej niz do 30 wrzesnia roku
szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym dziecko moze podjgé nauke
w szkole.

4. W okresie organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢ monitorowanie postepéw dzieci odbywa sie na biezgco w formie
przekazywania informacji o postepach ich rodzicom (opiekunom prawnym) droga
elektroniczng (e-mail) lub telefoniczng regularnie i terminowo z zachowaniem
poufnosci.

Rozdzial 4
Organy przedszkola

§ 16.1. Organami przedszkola s3:

1) dyrektor przedszkola;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicéw.

2.Gtownym celem dziatania organéw przedszkola jest wspotdziatanie ze soba,
w kierunku poszukiwania nowych form i metod pracy przedszkola, realizacji celow
I zadan przedszkola, stata wymiana informacji o podejmowanych i planowanych
decyzjach, oraz pozyskiwania $rodkéw finansowych zapewniajgcych prawidtowe

funkcjonowanie przedszkola.
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§ 17.1. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym przedszkola i reprezentuje
je na zewnatrz.

2. Dyrektor wykonuje obowiazki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odrebnych

przepisach dla:

1) kierownika jednostki organizacyjnej o charakterze prawnym zaktadu
administracyjnego, ktérym zarzadza;

2) kierownika jednostki budzetowej, w ktorej odpowiada za cato$¢ gospodarki
finansowej, w tym organizowanie zamowiern publicznych;

3) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji
administracyjnych, postanowien i zaswiadczen oraz innych oddziatywan
administracyjno-prawnych na podstawie odrebnych przepisow;

4) dyrektora publicznego przedszkola prowadzonego przez Miasto Stoteczne
Warszawa;

5) przewodniczacego rady pedagogicznej Przedszkola Nr 119;

6) organu nadzoru pedagogicznego dla przedszkola.

3. Szczegotowe kompetencje dyrektora okredla ustawa oraz odrebne przepisy
dotyczace obowigzkdw i uprawnien wymienionych w ust. 2.

4. Dyrektor dazy do zapewnienia wysokiej jakosci pracy przedszkola i realizacji
przypisanych jej zadan.

5. Dyrektor przyjmuje skargi i wnioski dotyczace organizacji pracy przedszkola,
przekazane na pismie, droga elektroniczng lub ztozone ustnie do protokotu.

6. Dyrektor jako Administrator Danych Osobowych (ADO) w procesach
przetwarzania danych uwzglednia charakter, zakres, kontekst i cele
przetwarzania oraz ryzyko naruszenia praw lub wolnosci oso6b fizycznych
o réznym prawdopodobienstwie i wadze zagrozenia. Jednoczeénie zatwierdza
i wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne, aby przetwarzanie
odbywato sie zgodnie z przepisami prawa ochrony danych osobowych, a takze
poddawane systematycznym przegladom i aktualizacji.

7. Realizuje ustawowe zadania z zabezpieczenia i ustala zasady przetwarzania
danych  osobowych, oséb ktére dane dotycza, w szczegdlnosci dane osobowe
uczniéw , wychowankéw, rodzicbw oraz pracownikdw i wspdipracownikéw
przedszkola.

8. Sprawuje nadzor poprzez okreslenie osoby/ [podmiot] /wykonawce, realizujgcego
przepisy prawa ochrony danych osobowych w zakresie zadan wymienionych
wpkt6i7.

9. Osoba/podmiot okreslony w pkt 8 podlega bezposrednio administratorowi zgodnie
z przepisami o ochronie danych.

10. Sprawuje nadzér nad ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ lub innego sposobu ksztatcenia.

11.Podejmuje dziatania zapewniajgce przedszkolu wspomaganie zewnetrzne,
odpowiednie do potrzeb i stuzace rozwojowi przedszkola.

12.Ustala i egzekwuje przestrzeganie procedur dotyczgcych bezpieczenstwa, w tym
sposobow dziatania w sytuacjach trudnych i kryzysowych.

13. Dyrektor przedszkola decyduje o tym, ktérzy wychowankowie beda uczeszczac do
przedszkola w tradycyjnej formie w przypadku wprowadzenia hybrydowego
sposobu nauczania.

§ 17.1. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor
przedszkola organizuje dla dzieci zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajeé.
2. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ organizuje \?LQ
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sie¢ z uwzglednieniem w szczegdlnosci:
1) rbwnomiernego obcigzenia uczniéw zajeciami w poszczegdinych dniach
tygodnia;
2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;
3) mozliwo$ci psychofizycznych uczniéw do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;
4) faczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich
uzycia;
5) ograniczen wynikajgcych ze specyfiki zajec;
6) konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajgcego ze specyfiki zajeé.

3. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢, dyrektor, w porozumieniu z radg pedagogiczng, moze czasowo
modyfikowag:

1) tygodniowy zakres tre$ci nauczania z zajeé wynikajgcych z ramowego rozkiadu
dnia przedszkola;

2) tygodniowy rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w przedszkolu zajeé
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢.

4. Dyrektor organizuje zajecia na terenie przedszkola dla dziecka, ktére z uwagi na
trudng sytuacje rodzinna nie moze realizowaé zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w miejscu zamieszkania, na wniosek rodzicow
dziecka.

5. W uzasadnionych przypadkach, w szczegolnosci gdy nie jest mozliwe zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie  przedszkola, dyrektor

W porozumieniu z organem prowadzgcym moze zorganizowa¢ dla dziecka,
ktore z uwagi na rodzaj niepetnosprawnos$ci nie moze realizowaé zajeé
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé

w miejscu zamieszkania, zajecia na  terenie innego, wskazanego przez organ
prowadzacy przedszkola.

6. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ dyrektor koordynuje wspétprace nauczycieli z dzieémi i rodzicami,
uwzgledniajgc potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci.

7. W przypadku odstapienia od organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod
itechnik  ksztatcenia na odlegto$¢ nauczyciele moga w okresie zawieszenia
zaje¢ w przedszkolu informowac rodzicéw oraz dzieci o dostepnych materiatach i
mozliwych sposobach utrwalania wiedzy i rozwijania zainteresowan przez dziecko
W miejscu zamieszkania.

8. O sposobie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢, jak réowniez o modyfikacji tygodniowego zakresu tresci nauczania
z zajec oraz tygodniowego rozktadu zajeé, dyrektor przedszkola informuje
organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

§ 18.1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola w zakresie realizagji

statutowych zadan przedszkola dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Kompetencje stanowigce i opiniujgce rady pedagogicznej okreéla ustawa.

3. Rada pedagogiczna dziata na podstawie ,Regulaminu Rady Pedagogiczne;j
Przedszkola nr 119, ktéry okresla:

1) organizacje zebran i zespotéw nauczycielskich;

2) sposéb powiadomienia cztonkéw rady o terminie i porzadku zebrania;

3) spos6b dokumentowania dziatan rady i zespotéw nauczycielskich;

4) wykaz spraw, w ktorych przeprowadza sie gtosowanie tajne.
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4. Rada pedagogiczna Przedszkola nr 119 realizuje kompetencje rady rodzicow
okreslone w ustawie.

§ 19.1. Rada rodzicéw jest kolegialnym organem przedszkola, reprezentujgcym ogot

rodzicéw w danym roku szkolnym.

2. Reprezentantami rodzicéw poszczegélnych oddziatéw sg rady oddziatowe
rodzicow.

3. Wewnetrzng strukture rady rodzicow, tryb jej pracy oraz szczegdtowy sposéb
przeprowadzania wyborow okresla ,Regulamin Rady Rodzicéw Przedszkola nr 119.

4. Rada rodzicow tworzy warunki wspoétdziatania rodzicéw z nauczycielami we
wszystkich dziataniach przedszkola.

5. Kompetencje stanowigce i opiniujgce rady rodzicéw okresla ustawa.

6. Dokumentacja dziatania rady rodzicéw jest przechowywana w przedszkolu.

§ 20.1. Organy przedszkola dziataja samodzielnie na podstawie i w granicach prawa.
2. Dziatalno$¢ organdw przedszkola jest jawna, o ile przepisy odrebne nie stanowig
inaczej.
3. Organy tworzg warunki do wspétpracy opartej na wzajemnym szacunku i zaufaniu.
4. Dyrektor co najmniej raz w roku organizuje wspdélne spotkanie przedstawicieli
organow kolegialnych przedszkola.

§ 21.1. W przypadku zaistnienia sporu miedzy organami przedszkola, obowigzkiem tych
organéw jest dazenie do rozstrzygniecia sporu w trybie negocjacji, w ktérych udziat
biorg wytacznie cztonkowie tych organdw.

2. Sprawy sporne miedzy organami przedszkola rozstrzyga dyrektor, o ile nie jest
jedng ze stron konfliktu.

3. W przypadku gdy dyrektor jest strona konfliktu, to mediatorem jest osoba
wskazana przez organ niezaangazowany w konflikt po zaakceptowaniu przez
strony konfliktu.

4. W przypadku nierozstrzygniecia sporu w trybie okreslonym w ust. 1-3, dyrektor
zawiadamia o zaistniatym sporze organ prowadzgcy przedszkole.

5. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 czynnoéci
organéw przedszkola moga by¢ realizowane przy pomocy srodkéw porozumiewania
sie na odlegto$é, a w przypadku kolegialnych organéw jednostek systemu o$wiaty —
takze w trybie obiegowym. Tre$¢ podjetej w ten sposéb czynnosci powinna by¢
utrwalona w formie np. protokotu.

Rozdziat 5
Organizacja pracy przedszkola

§ 22.1.Przedszkolne organizuje opieke dla dzieci od poczatku roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 3 lata, do kohca roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat,

2. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie
dituzej jednak niz do korica roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko koniczy 9 lat. Obowiazek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do korca
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat,

3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze
takze zostac objete dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku. QG
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4. Liczba miejsc w przedszkolu wynosi 150.

5. Podstawowg jednostkg organizacyjna przedszkola jest oddziat dzieci
zgrupowanych wedtug rocznikdéw lub zblizonego wieku, z uwzglednieniem ich
potrzeb, zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju niepethosprawnosci.

6. W przedszkolu funkcjonuje 6 oddziatdw zgrupowanych wedtug rocznikéw lub
zblizonego wieku.

7. W szczegolnych przypadkach dzieci w réznym wieku mogg uczeszczac¢ do tego
samego oddziatu, jezeli posiadajg orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na ten sam rodzaj niepetnosprawnosci, a réznica wieku nie

przekracza 1,5 roku.

8. Dzieci w réznym wieku moga uczeszczaé¢ do tego samego oddziatu, jezeli na
podstawie = prowadzonych  obserwacji stwierdzone  zostang  zblizone
potrzeby/zainteresowania/uzdolnienia a réznica wieku nie przekracza 1,5 roku.

9. Dzieci w réznym wieku mogg uczeszczac do tego samego oddziatu, jezeli wynika
to z potrzeb organizacji pracy przedszkola.

10. Liczba dzieci w oddziatach nie moze przekraczac 25.
§ 22.1.a. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczne i higieniczne warunki zabawy, nauki
i wypoczynku oraz przestrzega zasad zdrowego odzywiania.
2. Przedszkole sprawuje opieke nad dzieémi, dostosowujgc sposoby i metody
oddziatywan do wieku dziecka i jego potrzeb rozwojowych, a w szczegolnosci:
1) zapewnia bezposrednig i statg opieke nad dzieémi w czasie pobytu
w przedszkolu oraz w trakcie zajeé realizowanych poza terenem przedszkola;
2) zapewnia dzieciom poczucie bezpieczenstwa pod wzgledem
psychicznym i fizycznym.

3. Za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci odpowiada nauczyciel petnigcy obowigzki
zawodowe w danym czasie do momentu przekazania ich rodzicom lub osobom
upowaznionym, a w czasie zaje¢ dodatkowych osoba prowadzaca te zajecia.

4. W czasie pobytu dziecka w przedszkolu nie moze ono pozostaé bez nadzoru
osoby dorostej.

5. Dla dzieci w przedszkolu mogg by¢ organizowane zajecia poza terenem
przedszkola.

6. Udziat dzieci w zajeciach poza terenem przedszkola wymaga pisemnej zgody
rodzicow.

7. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19
organizacje pracy przedszkola, w tym zaje¢ rewalidacyjnych i
wychowawczych, organizuje sie w miare mozliwosci i z uwzglednieniem specyfiki
nauczania z wykorzystaniem  metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, chyba, ze
przedszkole funkcjonuje w normalnej formie.

8. Nauczyciele pozostajg do dyspozycji rodzicéw w godzinach od 9.00 do 14.00,
a dyrektor w godzinach od 8.00 do 16.00.

9. Nauczyciele do kontaktu z rodzicami (opiekunami prawnymi) uzywajg strony
internetowe] przedszkola, poczty elektronicznej, systemu iPrzedszkole, a w razie
potrzeby kontaktujg sie réwniez telefonicznie.

10.Informacje i zadania przekazywane sa wychowankom za posrednictwem rodzicow
(opiekundow prawnych).

11.Przekazywane tre$ci musza by¢ dostosowane do mozliwosci dzieci oraz
zréznicowane.

§ 22 a.1. W realizacji zaje¢ prowadzonych metodami i technikami ksztatcenia na odlegtosc
nauczyciele korzystajg z technologii informacyjno-komunikacyjnych taklch j k:

620 } 3 St

]
3
£

St

}uu S (0\

el



Przedszkole nr 119 ,,W Zielonym Ogrodzie”, ul. Turmoncka 18,
03-254 Warszawa, tel. 22 811 35 89, e-mail: pl19@eduwarszawa.pl
1) informatyczne narzedzia wskazane przez Ministra Edukac;ji i Nauki,
zapewniajgce:
a) ochrone przed nieuprawnionym dostepem,
b) integralno$é danych,
c) przeciwdziatanie uszkodzeniom,
d) rozliczalno$¢ dziatan dokonywanych na przetwarzanych danych.

2) komunikatory: Facebook, e-mail, lub srodki komunikacji elektronicznej
zapewniajace wymiane informacji miedzy nauczycielem, dzieckiem i rodzicem,
aplikacje zgodnie z preferencjami nauczycieli, np. Microsoft Teams, ZOOM,

3) podejmowane przez dziecko lub rodzicéw dziecka aktywnosci okreslone przez
nauczycieli potwierdzajgce zapoznanie sie ze wskazanym materiatem lub
wykonanie okreslonych dziatan,

4) inne niz wskazane w pkt 1-3, umozliwiajgce kontynuowanie procesu ksztatcenia
i wychowania.

2. Godzina zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciele z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ trwa nie krécej niz 15 minut i nie dtuzej
niz 30 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopuscic
prowadzenie tych zajeé przez nie krécej niz 30 minut i nie diuzej niz 60 minut.

3. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ w przedszkolu mogg byé organizowane dla dzieci wycieczki
krajoznawcze, zgodnie z przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie warunkéw i sposobu organizowania przez
publiczne przedszkola, szkoty i placéwki krajoznawstwa i turystyki, o ile nie jest
zagrozone bezpieczenstwo lub zdrowie ucznidw.

§ 23. 1. Dzieci przyprowadzajg i odbierajg z przedszkola rodzice lub osoby upowaznione
przez nich.

2. Rodzice moga w formie pisemnej upowaznié petnoletnig osobe przyprowadzajgca
i odbierajgcg dziecko z przedszkola. W wyjatkowych sytuacjach, na prosbe
rodzicow, dyrektor moze wyrazi¢ zgode na odbidr dziecka z przedszkola przez
niepetnoletnie rodzenstwo.

2.a. Pisemne upowaznienie powinno zawieraé petne dane osobowe osoby
odbierajacejt.j. powinowactwo lub stopien znajomosci, nri serie dowodu osobistego.
Dokument ten powinien zostaé¢ ztozony przez rodzicow/opiekundéw prawnych u
nauczyciela prowadzgcego grupe

3.0soba przyprowadzajgce dziecko jest zobowigzana przekazac je bezposrednio
pod opieke nauczyciela.

3.a. Dziecko do przedszkola przyprowadzajg tylko zdrowi rodzice
(prawni opiekunowie).

3. b. Rodzice sg odpowiedzialni za wlasciwe przestrzeganie zasad przyprowadzania
i odbierania dzieci z przedszkola.

4. Nauczyciel ma obowigzek osobiscie sprawdzi¢ kto odbiera dziecko z przedszkola.

5. Rodzice przejmujg odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka
odbieranego z przedszkola przez upowazniona przez nich osobe.

6. Nauczyciel ma prawo odméwi¢ wydania dziecka osobie upowaznionej, jezeli stan
osoby zamierzajgcej odebraé dziecko (np. upojenie alkoholowe, agresywne
zachowanie) bedzie wskazywat, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku
bezpieczenstwa.

7. Dyrektor droga zarzadzenia okresla szczegétowe warunki przyprowadzania

i odbierania dziecka z przedszkola, z uwzglednieniem: &
4 \é\
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1) sytuacji, ktére uzasadniajg odmowe wydania dziecka z przedszkola oraz trybu
postepowania w przypadku odmowy;
2) zasad upowazniania oséb do odbioru dziecka z przedszkola oraz wzor
upowaznienia;
3) trybu postepowania w sytuaciji, gdy dziecko ne zostanie odebrane
z przedszkola.

8. Do przedszkola nie nalezy przyprowadza¢ dzieci chorych: przeziebionych,
zakatarzonych, wymiotujacych i z objawami innych choréb. W przypadku
zaistnienia watpliwosci co do stanu zdrowia dziecka nauczyciel ma prawo
odmoéwic przyjecia dziecka do przedszkola.

§ 24.1. Rodzice dzieci uczeszczajgcych do przedszkola majg prawo do:

1) znajomosci realizowanych programéw i planéw zajec;

2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania
i rozwoju;

3) pomocy w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci rozwojowych dzieci, a takze
rozpoznawania ich zainteresowan i uzdolnien;

4) zgtaszania i realizacji wiasnych pomystéw zwigzanych z organizacjg oddziatu
przedszkolnego, wyposazenia izb lekcyjnych, organizacjg uroczystosci,
wycieczek i dodatkowych zajeé;

5) wyrazania opinii na temat organizacji wyzywienia dzieci i wypoczynku.

2. Obowigzkiem rodzicéw jest:

1) punktualne odprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola przez rodzicow lub
upowazniona przez rodzicow osobe zapewniajgcg dziecku bezpieczenstwo;

2) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu;

3) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce umozliwiajace
dziecku petng aktywnos$¢ na zajeciach;

4) informowanie dyrektora lub nauczyciela dziecka o wszelkich zdarzeniach
i sytuacjach majacych bezposredni zwigzek z dzieckiem, jego bezpieczenstwem
oraz kondycja zdrowotng i emocjonalna;

5) wspétdziatanie z nauczycielem w celu skutecznego stymulowania rozwoju
dziecka z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb.

3. Przedszkole okresla formy wspétdziatania z rodzicami oraz czestotliwosé
organizowania statych spotkan z rodzicami:

1) zebrania ogdbine, nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku;

2) zebrania oddziatowe nie rzadziej niz dwa razy w roku;

3) konsultacje indywidualne, raz w miesiacu, zgodnie z harmonogramem godzin
dostepnosci poszczegdlnych nauczycieli;

4) uroczystosci z udziatem rodzicow lub innych cztonkéw rodziny, zgodnie z planem
pracy przedszkola na dany rok szkolny;

5) zajecia otwarte dla rodzicow;

6) warsztaty z rodzicami;

7) dni adaptacyjne maj/czerwiec, po zakonczeniu rekrutacji dzieci na nastepny rok
szkolny;

8) kacik informacyjny dla rodzicow;

9) wystawy prac plastycznych dzieci.

§ 25. 1. Przedszkole funkcjonuje od poniedziatku do pigtku w godzinach od 6.30 do 17.00
Podstawa programowa realizowana jest przez caty dzierh pobytu dziecka w,

przedszkolu. é:ﬁ)\ W
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2. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych
przez organ prowadzacy na podstawie odrebnych przepisow.

3. Dyrektor przekazuje rodzicom informacje o przerwie pracy przedszkola,

w terminie do 30 stycznia roku szkolnego, ktérego przerwa dotyczy.

4. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny nauczania,
wychowania i opieki oraz oczekiwan rodzicéw.

5. Dyrektor przedszkola powierza kazdy oddziat opiece dwéch nauczycieli
pracujacych w uktadzie godzin podanych zgodnie z arkuszem organizacji pracy
przedszkola.

6. W miare mozliwosci organizacyjnych oraz dla zapewnienia ciggtosci pracy

wychowawczej i jej skutecznosci, hauczyciele prowadzg swoj oddziat przez
wszystkie lata pobytu dziecka w przedszkolu.
W oddziale dzieci 3-letnich jest zatrudniona dodatkowo pomoc nauczyciela.
W okresie zmniejszonej frekwenciji dzieci dyrektor przedszkola i rada
pedagogiczna moga ustalic wewnetrznie inna organizacje pracy oddziatow,
kierujgc nauczycieli do wykonywania zadan dodatkowych w placéwce w czasie
przeznaczonym na prace wychowawczo-dydaktyczng pod warunkiem
zachowania bezpieczenstwa dzieci.
9. Liczba dzieci w grupie miedzyoddziatowej nie moze przekraczac 25.
10. Statut dopuszcza tworzenie grup miedzyoddziatowych podczas schodzenia sie
i rozchodzenia sie dzieci oraz w innych uzasadnionych przypadkach w zwiazku
Z organizacjg pracy placéwki.

o~

§ 26.1. Przedszkole zapewnia dzieciom organizacje zaje¢ dodatkowych (rytmika,

gimnastyka korekcyjna, lub inne zgodnie z oczekiwaniami rodzicéw) oraz nauke
jezyka angielskiego, ktéra odbywa sie w ramach realizacji podstawy programowej
wychowania przedszkoinego.
2. Zajecia dodatkowe nie moga wigzaé sie z ponoszeniem dodatkowych optat przez
rodzicow.
3. Zajecia dodatkowe odbywajg sie w czasie i dniach ustalonych przez dyrektora
w porozumieniu z radg pedagogiczng i radag rodzicow.
4. Rodzaj zaje¢ dodatkowych, ich czestotliwos¢ i forma organizacyjna uwzgledniajg
w szczegolnosci potrzeby i mozliwosci rozwojowe dzieci.
5. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo wynosi:
1) okoto 15-20 minut dla dzieci 3 i 4-letnich,
2) okoto 30 minut dla dzieci 5 i 6-letnich.
6. Informacja dla rodzicéw o organizowanych zajeciach dodatkowych lub zmianach
wynikajgcych z odwotania zaje¢ jest dostepna na tablicy ogltoszen
7. Instruktor prowadzacy grupe ponosi petng odpowiedzialnos¢ za ich
bezpieczenstwo w czasie trwania zajeé.
8. Instruktor zaje¢ dodatkowych prowadzi dokumentacje w postaci ,Dziennika zajec¢’.

§ 27. 1. Przedszkole zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke dla wszystkich

dzieci korzystajgcych z przedszkola.

2. Zasady odptatnosci za wyzywienie w przedszkolu okresla Uchwata Rady m. st.
Warszawy.

3. Dzienna optata wyzywienia dziecka w przedszkolu ustalana jest na podstawie
obowigzujgcych cen artykutow zywnosciowych, z uwzglednieniem norm
zywieniowych. Wysokos¢ optaty za wyzywienie okresla dyrektor przedszkola
W porozumieniu z organem prowadzgcym. L i ﬁ
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4. Optaty za korzystanie z positkéw wnosi sie w okresach miesiecznych, z géry do
ostatniego dnia miesigca poprzedzajgcego miesigc, w ktérym nastepuje
korzystanie z positkdw.

5. Opfaty za korzystanie z positkdbw w miesigcu styczniu i wrze$niu wnosi sie do dnia
5 stycznia i 5 wrze$nia.

6. Optaty za wyzywienie nalezy wnosi¢ przelewem na wskazany przez dyrektora
przedszkola rachunek bankowy lub wptacié gotéwke u kierownika gospodarczego.

7. Opfaty za korzystanie z positkow w miesigcach, w ktérych przedszkole petni dyzur
wakacyjny wnosi sie w terminie 14 dni od opublikowania informac;ji
o zakwalifikowaniu dzieci na dyzur wakacyjny.

8. W przypadku nieobecnosci dziecka zwrotowi podlega dzienna wysokosc¢ optaty za
korzystanie z positku od drugiego dnia nieobecnosci, chyba ze rodzic zgtosit
nieobecno$¢ dziecka do godz. 9.00 danego dnia, wtedy zwrot nastepuje za
wszystkie dni.

§ 27.1.a. W sytuacji ogtoszenia na terenie kraju lub innego obszaru, na ktérym
funkcjonuje przedszkole, stanu zagrozenia epidemiologicznego lub stanu
epidemii stosuje sie w przedszkolu odrebne procedury postepowania, w celu
zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa i higieny oraz zapobiegania
rozprzestrzenianiu sie szczegélnej choroby zakaZznej, ustalone przez dyrektora,
kazdorazowo zgodnie z aktualnymi zaleceniami i wytycznymi Giéwnego
Inspektora Sanitarnego i innych uprawnionych organdw.

2. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID 19
wszyscy hauczyciele zobowigzani sg do zapewnienia wychowankom
bezpieczeristwa w sieci.

3. Jezeli przedszkole funkcjonuje w normalnym trybie, pracownicy,
wychowankowie oraz rodzice (opiekunowie prawni) zobowigzani sg do
bezwzglednego przestrzegania zaleceh Ministra Zdrowia i Gtdwnego Inspektora
Sanitarnego.

4. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania przedszkola w zwiazku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 realizacja
zadan odbywa sie poprzez organizacje zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$é. Zajecia mogg by¢ prowadzone przy wykorzystaniu:

1) materiatéw zamieszczonych na Platformie Edukacyjnej udostepnionej przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej (www.epodreczniki.pl);

2) materiatdbw wskazanych przez nauczycieli za zgoda dyrektora przedszkola,
srodkéw komunikowania sie na odlegto$é (poczta elektroniczna, media
spotecznosciowe, komunikatory, platformy mityngowe)

Rozdziat 6
Pomoc materialna

§ 28.1.Udzielanie pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla dzieci zamieszkatych
na terenie dzielnicy, uregulowane jest uchwatg podejmowana przez Rade gminy.
Regulamin dostepny jest u dyrektora przedszkola.

2. Swiadczenie pomocy materialnej o charakterze socjalnym przyznaje prezydent
miasta.

3. Rada gminy moze upowaznic¢ kierownika osrodka pomocy spotecznej do
prowadzenia postepowania w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1. ;
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4. W sprawach swiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym wydaje sie
decyzje administracyjne.

§ 29.1. Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia

swojego dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow w przedszkolu.

2. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub nauczyciela, dyrektor
przedszkola moze podja¢ decyzje o sfinansowaniu kosztéw ubezpieczenia
w ramach $srodkéw finansowych przedszkola.

§ 29.1.a. W okresie organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ w razie potrzeby dzieciom moze byé wypozyczony sprzet elektroniczny
niezbedny do kontynuowania nauki w domu na postawie umowy uzyczenia
podpisywanej z rodzicem (opiekunem prawnym).

Rozdziat 7
Nauczyciele i pracownicy przedszkola

§ 30.1. W przedszkolu zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych.
2. Nauczycieli zatrudnia sie na stanowiskach pracy:
1) nauczyciel wychowania przedszkolnego;
2) logopeda;
3) pedagog specjalny;
4) nauczyciel wspotorganizujacy;
5) psycholog.
3. Na stanowiskach niepedagogicznych zatrudniani sa:
1) pracownicy administracji;
2) pracownicy obstugi;
3) pomoce nauczyciela.

§ 31.1. Nauczyciele realizujg wychowawcze, opiekuncze i dydaktyczne zadania
przedszkola, zgodnie z jego charakterem okreslonym w statucie i odpowiadajg za
jakosé przedszkola, w tym sposéb sprawowania opieki nad dzieé¢mi.

2. Podstawowa zasadag pracy nauczyciela jest kierowanie sie dobrem dzieci, troskg

o ich zdrowie, poszanowanie godno$ci, a takze uwazne towarzyszenie im

w osigganiu dojrzato$ci szkolnej.

3. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy w szczegolnoSci:

1) petnienie funkcji opiekuna oddziatu przedszkolnego;

2) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej;

3) realizowanie programow pracy przedszkola w powierzonych mu zadaniach;

4) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia;

5) prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu rozpoznania u dzieci deficytow
rozwojowych i ich przyczyn;

6) systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej i przechowywanie jej
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz przepisami okre$lonymi przez
dyrektora przedszkola, oraz przygotowywanie sprawozdan z pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuriczej co najmniej dwa razy w roku; sprawozdania
zawierajg informacije o:

— realizacji podstawy programowej w aspekcie iloSciowym (co zostato
zrealizowane) i jako$ciowym(poziom wiedzy i umiejetnosci dzieci),

— realizacji programéw wiasnych i innowacji,

—~ wspotpracy z rodzicami,

— wspotpracy ze srodowiskiem,
— udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej, B / S
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— realizacji zadan zawartych w rocznym planie pracy przedszkola,

7) udzielanie rodzicom rzetelnych informacji o postepie, rozwoju i zachowaniu
dziecka, ustalajgc wspélne kierunki dziatan wspomagajgcych rozwgj
i wychowanie  dziecka, w szczegélnosci dzieci o specyficznych potrzebach
edukacyjnych;
organizowanie pomocy dzieciom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowe;;

8) opieka nad powierzonymi salami oraz troska o znajdujagcy sie w nich sprzet
i wyposaz

4. Nauczyciel zobowigzany jest do wzbogacania wtasnego warsztatu pracy oraz
statego podnoszenia i aktualizowania wiedzy i umiejetno$ci pedagogicznych
poprzez  aktywne uczestniczenie w doskonaleniu zawodowym organizowanym
w przedszkolu oraz przez instytucje wspomagajace przedszkole.

5. Nauczyciele w dziatalnosci stuzbowej stosujg w praktyce przetwarzania danych
osobowych zasady i czynnosci oraz obowigzki spoczywajgce na nich na mocy
przepisdéw krajowych oraz panstw cztonkowskich Unii o ochronie danych;

6. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy przetwarzanie danych osobowych
Wychowankow wytgcznie w zakresie nadanych upowazniehh zgodnie z decyzjg
Dyrektora, a takze zabezpieczenie nosnikbw danych w zgodnosci
z dokumentacja zabezpieczenia danych osobowych przedszkola w formie
Zapisow elektronicznych, jak i tradycyjnych oraz udostepnianie danych
uprawnionym podmiotom i osobom o wychowankach.

7. Do zakresu zadan nauczyciela logopedy nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne dzieci,

2) udzielanie pomocy logopedycznej poprzez prowadzenie indywidualnej i grupowej
terapii logopedycznej,

3) podejmowanie logopedycznych dziatan profilaktycznych,

4) wspdtpraca z nauczycielami i rodzicami dzieci.

8. Zadaniem pracownikébw administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego
dziatania przedszkola, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w sposéb zapewniajacy
bezpieczenstwo uczniéw, dbanie o tad i czysto$¢ oraz ochrone danych osobowych
wychowankéw, ich rodzicdéw i pracownikow przedszkola.

9. Do obowigzkéw pracownikdéw administracji i obstugi nalezy przetwarzanie danych
osobowych wylgcznie w zakresie nadanych upowaznien zgodnie z dokumentacja
przetwarzania i zabezpieczania danych.

10. Do obowigzkéw pracownikdw administracji i obstugi a w zakresie zapewniania
bezpieczenstwa dzieciom nalezy:

1) przestrzeganie przepis6éw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

2) ustawiczne monitorowanie stanu technicznego sprzetu i urzadzen na terenie
przedszkola;

3) monitorowanie ruchu dzieci i interesantéw w przedszkolu;

4) biezace informowanie dyrektora o kazdym zagrozeniu zdrowia lub
bezpieczenstwa uczniow.

11. Szczegdtowy zakres obowigzkéw, odpowiedzialnosci i uprawnien pracownikéw,
o ktérych mowa w ust. 3, ustala dyrektor.

§ 30.a.1. W przedszkolu moze by¢ utworzone stanowisko zastepcy dyrektora przedszkola.
Zastepce dyrektora powotuje i odwotuje dyrektor przedszkola, przy czym przy
powotaniu musi uzyskac opinie rady pedagogicznej i organu prowadzacego.
2. Zastepca dyrektora wykonuje zadania zgodnie z ustalonym podziatem
Kompetencji pomiedzy nim a dyrektorem przedszkola.
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§ 31.b.1. W okresie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

2.

odlegtos¢ nauczyciele przedszkola przekazujg rodzicom dzieci materiaty
niezbedne do realizacji zaje¢ w domu za posrednictwem komunikatora
Facebook/Messenger, e-mail lub aplikacji zgodnie z preferencjami nauczycieli, np.
Microsoft TEAMS lub ZOOM, a takze informujg rodzicéw o dostepnych materiatach
i mozliwych sposobach oraz formach ich realizacji przez dziecko w domu.

Jesli rodzice (opiekunowie prawni) dziecka nie posiadajg dostepu do Internetu,
nauczyciel przesyla na telefon komoérkowy rodzica (opiekuna prawnego)
informacje o dostepnych materiatach niezbednych do realizacji zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, a takze mozliwych
sposobach i formach ich realizacji przez dziecko w domu.

. Rodzice (opiekunowie prawni), o ktérych mowa w ust. 2, przesytajg wykonane

przez dziecko zadania w sposéb uzgodniony z nauczycielem réwniez
z wykorzystaniem telefonu komérkowego.

. Jesli dziecko korzysta z =zaje¢ pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

nauczyciele przesytajg na telefon komérkowy rodzica (opiekuna prawnego),
o ktérym mowa w ust. 2, informacje o dostepnych materiatach, a takze mozliwych
sposobach i formach ich realizacji w domu.

§ 31.c.1. W celu uczestnictwa w zajeciach organizowanych z wykorzystaniem metod

10.

11,

i technik ksztatcenia na odlegto$é w trybie rzeczywistym dziecko lub rodzic
(opiekun prawny) dziecka loguje sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska.

. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, rozpoczyna nauczyciel. Dzieci i ich rodzice

(opiekunowie prawni) moga dotaczac do rozpoczetej przez nauczyciele rozmowy.

. Podczas zajeé, o ktérych mowa w ust. 1, dziecko ma wtgczong kamere. Mikrofon

dziecko lub rodzic (opiekun prawny) wigcza na wyrazng prosbe nauczyciela.

. Przed rozpoczeciem zajec¢, o ktorych mowa w ust. 1, w ich trakcie oraz po ich

zakonczeniu rodzice nie prowadza ze sobg rozméw w formie czatu.

. Podczas zaje¢, o ktdérych mowa w ust. 1, dzieci, rodzice (opiekunowie prawni)

i nauczyciel korzystajg z materiatdbw pochodzacych z bezpiecznych zrodet.

. Niedozwolone jest nagrywanie przebiegu zajeé, o ktérych mowa w ust. 1,

fotografowanie ich (w tym wykonywanie zrzutéw ekranu), a takze

rozpowszechnianie, upublicznianie w Internecie lub w inny sposéb przebiegu tych
zaje¢ i materiatdw uzytych w ramach tych zajeé, chyba, ze przez nauczyciela gdy
jest to uzasadnione waznym wydarzeniem, lub w celu udostepnienia przebiegu
zajec¢ dzieciom, ktére nie mogty wzigé¢ udziatu w zajeciach w czasie rzeczywistym.

. Niedozwolone jest udostepnianie otrzymanego linku do zajeé, o ktérych mowa

w ust. 1, osobom spoza danego oddziatu.

. W sytuacji uzasadnionego podejrzenia, ze link do zaje¢, o ktérych mowa w ust.1

zostat udostepniony osobie postronnej, nauczyciel moze zerwaé potaczenie.

. Podczas dotfaczania do zajeé, o kitdrych mowa w ust. 1, rodzic (opiekun prawny)

powinien by¢ widoczny i styszalny (wlgczona kamera i mikrofon w urzadzeniu)
w celu prawidtowej identyfikacji uzytkownika. Jezeli urzadzenie, z ktbrego
korzysta dziecko, nie jest wyposazone w kamere, rodzic (opiekun prawny)
powinien poinformowac o tym fakcie nauczyciela prowadzgcego zajecia.

Rodzic (opiekun prawny) powinien jeszcze przed zajeciami, o ktérych mowa
w ust.1, zadbagé o to, by w miare mozliwosci znalez¢ miejsce , w ktdérym dziecko
bedzie miato odpowiednie warunki do nauki (cisza, brak rozpraszajgcych
bodzcéw).

Domownicy pownnm wiedzied, kiedy dziecko bierze udziat w zajeciach, o ktog/ch
mowa w ust. 1, i nie powinni przeszkadzac podczas ich trwania. \6\ $2
@;j, tr 20
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12. Jezeli dziecko posiada stuchawki (np. do telefonu), mozna podigczy¢ je do
urzgdzenia, z ktérego bedzie korzystaé podczas zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1,
rodzic (opiekun prawny) powinien wyciszy¢ telefon lub wytgczy¢ przychodzace
potaczenia.

13. Materiaty potrzebne do zajec¢, o ktérych mowa w ust. 1, tj. przybory do pisania,
rysowania, przygotowane prace, materiaty wskazane przez nauczyciela, dziecko
lub rodzic (opiekun prawny) przygotowuje przed zajeciami.

14. Rodzic (opiekun prawny) tgczy sie punktualnie na zajecia, o ktérych mowa
w ust. 1.

15. Podczas zajeé, o ktérych mowa w ust. 1, dziecko:

1) stucha wypowiedzi, wskazdwek i instrukcji nauczyciela,

2) wykonuje polecenia nauczyciela,

3) zajmuje sie wytgcznie czynnosciami zwigzanymi z przebiegiem zajec,

4) wylacza komunikatory, aplikacje i strony internetowe, ktére nie sg zwigzane
z przebiegiem zajed,

5) stucha wypowiedzi innych uczestnikéw zajec,

6) zgtasza cheé wypowiedzi i czeka na udzielenie glosu przez nauczyciela,

7) pozostaje na swoim miejscu i zachowuje cisze,

8) odnosi sie do innych z szacunkiem,

9) przestrzega norm kulturalnej komunikaciji,

10) zajecia opuszcza tylko za zgodg nauczyciela.

16. W razie wystgpienia probleméw technicznych z dotagczeniem do zajec, o ktérych
mowa w ust. 1, oraz trudno$ciami ze zrozumieniem omawianego materiatu, rodzic
(opiekun prawny) kontaktuje sie bezposrednio z nauczycielem (poprzez
wiadomosé SMS lub mailowo).

17.Nauczyciel jako organizator i moderator zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, dba o to
aby przesytane materialy pochodzity ze sprawdzonych i bezpiecznych zrodet.

18.Podczas zaje¢, o ktorych mowa w ust. 1, nauczyciel czuwa nad zachowaniem
zasad bezpieczenstwa, a w sytuacji zaktécenia zaje¢ zgtasza incydent dyrektorowi
przedszkola.

19.Nauczyciel zobowigzany jest do regularnego informowania dzieci i rodzicow
(opiekunéw prawnych) o bezpiecznym poruszaniu si¢ w sieci oraz zasadach
etykiety.

§31.d.1.Potwierdzeniem uczestnictwa  dziecka w  zajeciach realizowanych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$c jest:

1) zalogowanie sie do aplikacji TEAMS, ZOOM Ilub innych wskazanych przez
nauczyciela,

2) uczestniczenie w zajeciach, o ktérych mowa w § 30.b. ust. 1,

3) odbieranie wiadomosci,

4) zapoznanie sie z przestanym materiatem edukacyjnym,

5) wykonywanie zadan w formie ustalonej dla stosowanego narzedzia zdalnego
nauczania, dajgce podstawe do oceny pracy dziecka.

2. Potwierdzanie uczestnictwa dziecka odbywajgcego roczne przygotowanie
przedszkolne w zajeciach prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglo$¢ uwzglednia zasady poszanowania sfery prywatnosci
rodzicow (opiekunéw prawnych) dziecka oraz warunki techniczne
i oprogramowanie sprzetu stuzgcego do realizacji zajec.

3. W przypadku rodzicow (opiekunéw prawnych) dziecka, ktérzy nie majg dostepu
do Internetu, obecnos$¢ potwierdzana jest poprzez odbierania wiadomosci SMS,
zapoznanie sie z przestanym materiatem i wykonanie zadan w formie ustalonej
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przez nauczyciela.

Rozdziat 8
Prawa i obowiazki dzieci

§ 32.1. Dziecko w przedszkolu ma prawo, wynikajace z Konwencji o Prawach dziecka do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno- wychowawczego zgodnie
z zasadami pracy z matym dzieckiem, jego potrzebami i mozliwosciami
rozwojowymi;

2) witasciwie zorganizowanej opieki wychowawczej zapewniajacej dzieciom
bezpieczenstwo i ochrone przed zjawiskami przemocy;

3) organizacji zaje¢ z uwzglednieniem zasad higieny pracy i ochrony zdrowia;

4) zyczliwego i podmiotowego traktowania;

5) przebywania w spokojnej i pogodnej atmosferze;

6) sprawiedliwej oceny postepdw w rozwoju psychofizycznym;

7) pomocy w przypadku wystgpienia trudnosci rozwojowych;

8) indywidualnego procesu rozwoju i wikasnego tempa rozwoju;

9) poszanowania jego tozsamos$ci, godnosci i prywatnosci, akceptacji jego osoby;

10) przebywania w spokojnej i pogodnej atmosferze.
2. Dziecko w przedszkolu ma obowigzek przestrzegania uméw spotecznych
obowigzujgcych w spotecznosci przedszkolnej, a zwtaszcza dotyczacych:
1) poszanowania nietykalnosci cielesnej innych — dzieci i dorostych;
2) uczestniczenia w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;
3) respektowania polecen nauczyciela;
4) kulturalnego odnoszenia sie do réwiesnikdéw i oséb dorostych;
5) dbania o czysto$¢ i higiene osobista;
6) dbania o tad i porzadek w sali zajec¢, szatni i fazience.

2.a. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu os$wiaty
w zwiazku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 dziecko
nie przynosi do przedszkola zbednych przedmiotow.

3. Dyrektor moze, w drodze decyzji, skresli¢ dziecko z listy dzieci w przedszkolu

w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci trwajacej] co najmniej 30 dni
i nieskutecznych préb wyjasnienia powodow tej nieobecnosci.

4. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty
w zwigzku z =zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19
wychowanek ma prawo do edukacji przedszkolnej na zasadach okreslonych
w powszechnie obowiazujgcych przepisach prawa z uwzglednieniem zalecen Ministra
Zdrowia i Gtéwnego Inspektora Sanitarnego.

Rozdziat 9
Postanowienia konncowe

§ 33. Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujgce
i dotyczgce tych spraw odrebne przepisy.

§ 34.1. Zmian w statucie dokonuje rada pedagogiczna z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
organow przedszkola.

2. Dyrektor powiadamia organy przedszkola o kazdej zmianie w statucie
§ 35.1. Statut obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci
przedszkolnej — nauczycieli, rodzicow i dzieci, pracownikéw obstugi i administracji.
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2. Wszelkie zmiany niniejszego statutu mogg zosta¢ wprowadzone na podstawie

uchwat rady pedagogiczne;j.
3. Dla zapewnienia znajomosci tresci statutu, wszystkim zainteresowanym

udostepniany jest poprzez:
1) umieszczenie w kaciku dla rodzicéw oraz stronie internetowej przedszkola;

2) udostepnianie zainteresowanym przez dyrektora przedszkola.

§ 36.1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z aktualna instrukcja

kancelaryjng i odrebnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej przedszkola okreslajg odrgbne

przepisy.
§ 37. Traci moc statut uchwalony przez rade pedagogiczng dnia 19.11.2019r..

§ 38. Statut wchodzi w zycie z dniem 14.09.2022r.

Data uchwalenia Dyrektor przedszkola
2409 707
0F. 2044, DYREKTOR
Pr'zedszkol 1 Ogrodzie
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